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CZĘSTO I DOKŁADNIE MYJ RĘCE, 
używając mydła i wody – co najmniej

20 sekund.

UNIKAJ KONTAKTU
Z CHORYMI OSOBAMI,
jeśli kontakt jest konieczny, zachowaj 

bezpieczną odległość.

NIE KORZYSTAJ Z PLACÓW  
ZABAW I SIŁOWNI PLENEROWYCH

davooda/shutterstock

JAK SIĘ CHRONIĆ

Wszystkie aktualności związane z koronowirusem na: ▪ gazetaprawna.pl ▪ dziennik.pl ▪ infor.pl

NIE ZAPOMNIJ UMYĆ
WSZYSTKICH WAŻNYCH
OBSZARÓW DŁONI

UNIKAJ DOTYKANIA OCZU,
NOSA I UST

UNIKAJ PODRÓŻY  
DO REGIONÓW, GDZIE WYSTĘPUJE
KORONAWIRUS

UNIKAJ ZATŁOCZONYCH  
MIEJSC 

DOKŁADNIE GOTUJ  
MIĘSO I JAJA PRZED SPOŻYCIEM

POWIADOM TELEFONICZNIE
STACJĘ SANITARNO-
-EPIDEMIOLOGICZNĄ
lub zgłoś się do oddziału obserwacyj-

no-zakaźnego, jeśli podejrzewasz,  

że miałeś kontakt z osobą zakażoną 

lub wróciłeś z regionu, gdzie występuje 

koronawirus, i masz objawy choroby.

ZAKRYWAJ USTA I NOS ZGIĘTYM 
ŁOKCIEM LUB CHUSTECZKĄ, 
KIEDY KASZLESZ LUB KICHASZ.  
Chusteczkę należy natychmiast

wyrzucić i umyć ręce. Pozostań

w domu do czasu powrotu do zdrowia.

UNIKAJ BEZPOŚREDNIEGO
WITANIA SIĘ PRZEZ UŚCISK
DŁONI LUB POCAŁUNEK. 
Unikaj bezpośredniego dotykania 

często używanych powierzchni,

tj. klamek, przycisków.

CZYŚĆ I DEZYNFEKUJ CZĘSTO 
DOTYKANE PRZEDMIOTY  
I POWIERZCHNIE,  
np. telefon, klawiaturę.

KORONAWIRUS

„Koronawirus. Jak się chronić” i „Koronawirus. Prawa i obowiązki pracodawcy”
▪ mydło ▪ płyny/żele antybakteryjne ▪ rękawiczki jednorazowe

▪ maseczki (na wypadek, gdy w trakcie pracy ktoś zachoruje) ▪ pokaż pracownikom instrukcję – jak myć ręce ▪ przekaż następujące zasady

postępowania: należy zachować odległość 1,5 m od kaszlących osób; należy  

kichać i kaszleć w zgięcie łokcia lub chusteczkę jednorazową; nie należy się  

witać uściskiem dłoni; chory pracownik nie powinien przychodzić do pracy

▪ wietrz często pomieszczenia pracy ▪ zadbaj o odpowiednią temperaturę  

pomieszczeń ▪  czyść i w miarę możliwości dezynfekuj pomieszczenia

pracy ▪   szczególnie czyść powierzchnie często dotykane przez pracowników

▪  zamieść w widocznym miejscu w zakładzie pracy infografikę Głównego

Inspektoratu Sanitarnego przypominającą o zasadach higieny

▪  jeśli pracownicy chcą zmienić termin wykorzystania urlopu, bo nie mogą

zrealizować planów wyjazdowych, umożliw im to ▪  nie zmuszaj pracowników

do udzielania informacji o miejscach pobytu na urlopie ▪ zalecaj pracę zdalną  

po powrocie z obszarów  zagrożonych

▪  zapewnij pracownikowi odpoczynek przez minimum 11 godzin dziennie 

i 35 godzin tygodniowo

▪  w miarę możliwości ogranicz pracę w godzinach nadliczbowych,

przemęczony organizm gorzej radzi sobie z infekcjami▪  ograniczaj liczbę osób pracujących w otwartej przestrzeni biurowej

▪ ograniczaj liczbę spotkań w małych salach konferencyjnych

ZAPEWNIJ ŚRODKI OCHRONY  
INDYWIDUALNEJ

PRZEPROWADŹ SZKOLENIA  
Z ZASAD HIGIENY

ZADBAJ O POMIESZCZENIA  
PRACY

DZIAŁANIA, KTÓRE POWINIEN PODJĄĆ PRACODAWCA  

W ZWIĄZKU Z EPIDEMIĄ KORONAWIRUSA 

POWIEŚ  W PRACYINFOGRAFIKI GIS

URLOPY

CZAS
ODPOCZYNKU

GODZINYNADLICZBOWE

▪  zastosuj elastyczne godziny pracy, pozwalające na ograniczenie 

liczby osób przebywających jednocześnie w zakładzie pracy

ELASTYCZNEGODZINY PRACY

BIURO

PODRÓŻESŁUŻBOWE
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KORONAWIRUS
UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI PRACODAWCY

CZĘSTO I DOKŁADNIE MYJ RĘCE, 

używając mydła i wody – co najmniej

20 sekund.

UNIKAJ KONTAKTUZ CHORYMI OSOBAMI,jeśli kontakt jest konieczny, zachowaj 

bezpieczną odległość.

JAK SIĘ CHRONIĆ

NIE ZAPOMNIJ UMYĆWSZYSTKICH WAŻNYCHOBSZARÓW DŁONI
UNIKAJ DOTYKANIA OCZU,
NOSA I UST

UNIKAJ PODRÓŻY  DO REGIONÓW, GDZIE WYSTĘPUJE
KORONAWIRUS

UNIKAJ ZATŁOCZONYCH  
MIEJSC 

KORONAWIRUS POBIERZ BEZPŁATNIE PLAKATY W WERSJI PDF DO ŁATWEGO WYDRUKU: 

www.promocja.infor.pl/plakaty

pdf


